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1. Общие сведения об образовательной организации
1.1. Полное наименование - муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя  общеобразовательная школа № 8» Кировского района г.Казани, со​кращенное наименование - МБОУ «Школа № 8» (далее - Школа)
1.2. Юридический адрес: 420078, г. Казань, улица Приволжская, дом 97
1.3. Фактический адрес: 420076, г. Казань, улица Приволжская, дом 97;  ул.Фурманова, дом 5а.
1.4.  Телефоны: (843) 526-81-95, (843) 564-33-68, Факс: (843) 526-81-95
Адрес электронной почты:  arakchino38@mail.ru, s8.kzn@edu.tatar.ru, сайт школы www.edu.tatar.ru
 Учредителем Школы является муниципальное образование города Казани, функции и пол​номочия Учредителя Школы осуществляет Управление образования города Казани.
1.5. Школа организует свою деятельность на основании правоустанавливающих документов:
· Устав учреждения, утвержден Приказом Комитета земельных и имущественных отноше​ний Исполнительного комитета г. Казани от 05.04.2019 г. № 575/кзио-пк;
· Лицензия на право осуществления образовательной деятельности (серия 16Л01 № 0005930 за регистрационным № 9816 от 27.10.2017 года), действительна бессрочно;
· Свидетельство о государственной аккредитации (серия 16А01 № 0000439, за регистраци​онным № 2672 от 24.03.2014 г.), действительно до 08.02.2025 г.
На основании соответствующего свидетельства и действующей лицензии имеет статус по типу «муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение» и виду «средняя общеоб​разовательная школа» и реализует основные образовательные программы начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования.
Школа расположена в двух зданиях. Второе находится по адресу: ул.Фурманова 5а. Школа расположена в типовом здании. Материально-техническая база школы, школьные коридоры, залы, кабинеты, столовая и школьная территория соответствуют санитарным правилам Сан Пина 2.4.2.782-99 и требованиям техники безопасности.

        Школа работает в две смены. В 2019 году во вторую смену выведены 3 а,б. в классы. Работают десять групп продленного дня. С 8-00 утра до 15-30 работает  школьная столовая   на 100 мест,  все учащиеся школы ежедневно получают горячее питание за родительскую плату, охват горячим питанием 68,3. 122 учащихся питаются бесплатно.. 

II. Система управления организацией
Управление школой осуществляется в соответствии с законодательством Российской Фе​дерации, уставом общеобразовательного учреждения и строится на принципах единоначалия и самоуправления.
Органы управления, действующие в Школе

	Наименование органа
	Функции

	Директор
	Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие структурных подразделений 
организации, утверждает штатное расписание, отчетные документы организации, осуществляет 
общее руководство Школой

	Педагогический совет
	Осуществляет текущее руководство образовательной деятельностью Школы, в том числе 
разрабатывает программу развития:
− развития образовательных услуг;
− регламентации образовательных отношений;
− разработки образовательных программ;
− выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и воспитания;
− материально-технического обеспечения образовательного процесса;
− аттестации, повышения квалификации педагогических работников;
− координации деятельности методических объединений

	Общее собрание работников
	Реализует право работников участвовать в управлении образовательной организацией, в том 
числе:
− участвовать в разработке и принятии коллективного договора, Правил трудового распорядка, 
изменений и дополнений к ним;
− принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность образовательной 
организации и связаны с правами и обязанностями работников;
− разрешать конфликтные ситуации между работниками и администрацией образовательной 
организации;
− вносить предложения по корректировке плана мероприятий организации, совершенствованию ее 
работы и развитию материальной базы


Для осуществления учебно-методической работы в Школе созданы следующие  методические объединения:
-- учителей начальных классов;

-- учителей гуманитарного цикла;

-- учителей естественно- математического цикла;

-- учителей родного языка;

-- учителей очно-заочной формы обучения;
-- классных руководителей;
III. Оценка образовательной деятельности
Образовательная деятельность в Школе организуется в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации», ФГОС начального общего, основного общего и среднего общего образования, СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-
эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях», основными образовательными 
программами по уровням, включая учебные планы, годовые календарные графики, расписанием занятий.

Учебный план 1–4 классов ориентирован на 4-летний нормативный срок освоения основной образовательной программы начального общего 
образования (реализация ФГОС НОО), 5–9 классов – на 5-летний нормативный срок освоения основной образовательной программы основного 
общего образования (реализация ФГОС ООО), 10–12 классов – на 2-летний и 3- летнийй нормативный срок освоения образовательной программыи среднего общего образования (ФГОС СОО).
Воспитательная работа
Воспитательный процесс в современной школе происходит в едином образовательном пространстве, сутью которого становится поэтапное становление уклада школьной  жизни как многомерного пространства для формирования личности ребенка.

           Целью воспитательной работы школы является:  развивать у учащихся  способность к самоопределению, самопознанию, быть социально компетентными -  способными  действовать  в социуме с учетом позиций других людей, грамотно принимать решения в нестандартных жизненных ситуациях, уметь непрерывно учиться в течение всей жизни. 

           В школе 21  класс с очной системой обучения: 11 - в начальной школе, 10- в основной. Из 43 педагогов нашей школы 21 являются классными руководителями. Из них: 2 педагога имеют высшую кв. категорию, 16 – первую, 2 педагога –СЗД
      В настоящее время в школе действуют следующие программы: 

· Программа воспитания и социализации обучающихся

· Программа по формированию здорового образа жизни «Школа – территория здоровья»

· Программа внеурочной деятельности учащихся 

         Реализуются план военно-патриотической работы, план по предупреждению детского дорожно-транспортного травматизма, план по профилактике употребления ПАВ, план основных мероприятий по профилактике правонарушений, план мероприятий  по профориентационной работе, план работы ДОО «Союз 17», план работы Совета профилактики, план по профилактике проявлений терроризма и экстремизма, план работы СМС отряда «Радуга», план работы поискового отряда «Поиск», план работы музея Боевой и Трудовой славы поселка Красная Горка, план мероприятий, направленных на решение вопросов кибербезопасности несовершеннолетних.
В  МБОУ «Школа № 8»  согласно Стратегии развития воспитания в РТ и РФ на 2015-2025гг. определены приоритетные направления воспитательной деятельности:

1.  Гражданско-патриотическое 

2.  Нравственное и духовное

3. Физическое воспитание и формирование культуры здоровья

4.  Трудовое воспитание и профессиональное самоопределение

5.  Экологическое воспитание

6.  Интеллектуальное

  В школе  выстроена воспитательная система, включающая в себя педагогический процесс, внеурочную деятельность детей, их дополнительную деятельность за пределами общеобразовательного учреждения, которая направлена на всестороннее развитие личности каждого ребенка, формирование его самостоятельности, ответственности и гражданственности.

Реализуя каждое из этих направлений мы формируем у учащихся базовые национальные ценности (патриотизм, семья, здоровье, творчество).

        В формировании и развитии личности учащихся школа ведущую роль отводит гражданско-патриотическому воспитанию, которое способствует становлению социально-значимых ценностей у подрастающего поколения. В течение года педагогическим коллективом была проделана большая работа по этому направлению: воспитывалось уважение к символам и атрибутам Российского государства (были участниками тематических бесед и викторин по данной тематике), прививалась любовь к Малой Родине, к родной школе через мероприятия и традиционные школьные дела.

Гражданско-патриотическое воспитание обладает высоким уровнем комплексности, то есть охватывает своим воздействием все возрастные категории учащихся, все стороны жизни и взаимодействия личности с окружающим миром.

В рамках реализации этого направления в  школе  по отдельному плану был организован месячник гражданско – патриотического воспитания, в рамках которого  проведены следующие мероприятия:

«Уроки мужества» с приглашением ветеранов войны и тружеников тыла, сотрудников правоохранительных органов;  посещение ветеранов на дому, беседы о военных действиях, подвигах народа;  участие в акциях «Письмо ветерану», «В гостях у ветерана», «Бессмертный полк»; Развитию гражданственности, познавательной и творческой активности учащихся способствовала организация участия детей в районных, городских, республиканских мероприятиях. Самыми эмоционально-значимыми, эффективными в решении задач патриотического воспитания стал «Фестиваль инсценированной военно-патриотической  песни», посвященный Дню защитника Отечества, с участием 1-11 классов.

                  Нравственное и духовное воспитание.

Регулярная планомерная работа классными руководителями и всего педагогического коллектива проводится в рамках нравственного и духовного воспитания обучающихся. Основными формами работы было проведение классных часов и внеклассных мероприятий, направленных на формирование представлений о нормах морально-нравственного поведения, толерантного мировоззрения, привитие духовных ценностей народов России, усвоение опыта нравственных взаимоотношений со сверстниками и старшими. Было организовано участие школьников в неделях добра, в рамках которых учащиеся 1-11 классов изготавливали творческие поделки самостоятельно и совместно с родителями и принимали участие в продаже и покупке изделий во время благотворительных ярмарок, проходивших в сентябре и декабре 2019 года в школе. Педагоги, учащиеся и их родители традиционно принимали участие в акции «Мелочь – не мелочь». Собранные денежные средства были переданы в благотворительные фонды и на лечение нуждающихся детей Кировского района г.Казани, а так же на реализацию проекта «Билет ветерану».

Физическое воспитание и формирование культуры здоровья одно из ключевых направлений, позволяющих  сохранить  здоровье школьников, а также принимать  меры по охране и укреплению здоровья учащихся.
Важным критерием успешной деятельности школы является здоровье ребенка. В настоя​щее время идет постоянный поиск методов оздоровления в условиях школы.
. Для достижения этой цели ежегодно прово​дится большая работа:
· осмотр детей на туберкулез проходит два раза в год, на педикулез - 4 раза в год. Также ежегодно проводятся осмотры школьников специалистами поликлиники: лор, окулист, психо​невролог, хирург, педиатр. Проводится ранняя профилактика выявления больных детей.
· реализуется потребность учащихся в ежедневной двигательной активности (не менее 2​х часов). Это время слагается из перемен, физкультминуток, прогулок, внеклассных мероприя​тий, секций, Дней здоровья и т.п. Учителя, работающие в группах продлённого дня, придают большое значение соблюдению режима, правильному чередованию труда и отдыха, использова​нию прогулок и подвижных игр, здоровьесберегающим технологиям.
· на уроках информатики учащиеся на каждом компьютере могут найти несколько ком​плексов упражнений, помогающих снять напряжение глаз и верхнего плечевого пояса. Выпол​няются они как коллективно в ходе урока, так и самостоятельно в произвольный период времени работы школьника за компьютером.
· расписания уроков и факультативных занятий составлено в соответствии с санитарно​гигиеническими нормами.
· Для выработки иммунитета против различных инфекционных заболеваний проводятся плановые прививки и в период, предшествующий эпидемии гриппа, внеплановые (для преду​преждения гриппа и гепатита).
· во всех кабинетах расположена регулируемая по росту ребенка мебель. В кабинетах со​блюдается световой режим. Во многих классах заменены светильники, подсвечены доски. Для профилактики вирусных инфекций проветриваются помещения.
· 100% учащихся охвачено горячим питанием, работает буфет.
Особая регулирующая роль в становлении детского организма лежит на медицинском работнике, обслуживающем школу и ведущем профилактическую работу.
Санитарно - просветительные мероприятия
1. Проведение лекции и бесед.
2. Проведение работы с родителями:
· Индивидуальные беседы с родителями;
· Беседы на тему профилактики заболеваний, гигиены школьников и т.д.
3. Проведение бесед с техперсоналом.
4. Контроль за санитарным состоянием помещений, пришкольного участка (воздушно - тепловой режим, освещенность, уборка).
5. Проведение работы по профилактике инфекционных заболеваний у школьников.
6. Проведение работы по профилактике производственного травматизма.
Углубленные медицинские осмотры проводятся согласно установленному графику: для
школьного возраста - ежегодно (в основном в первом полугодии учебного года). Осмотр 9, 10,
11 классов организуется и проводится врачом подросткового кабинета с привлечением специа​листов взрослой поликлиники. При этом осмотр юношей возлагается на врачебные комиссии при военкоматах.
Трудовое воспитание и профессиональное самоопределение

 
Данное направление предполагает: содействие повышению привлекательности труда  для подрастающего поколения, поддержку интеллектуального творчества детей, повышения заинтересованности подрастающего поколения в научных познаниях, содействие профессиональному самоопределению учащихся через работу по профессиональной ориентации учащихся. 
Организовано взаимодействие со специалистами Центра занятости населения, которые не только знакомят учащихся 8-11 классов с актуальной ситуацией на рынке труда и прогнозом востребованности профессий и специальностей, но и проводят профориентационное тестирование, знакомят ребят с наиболее подходящими им профессиями. По результатам тестирования также проводятся индивидуальные собеседования с психологом школы. Также подростки, не готовые к профессиональному выбору проходят тестирование по методике «Профориентатор» с последующей индивидуальной консультацией психолога. В рамках месячника профориентации для учащихся 10-11 классов проводится деловая игра «Рынок профессий».

C целью ранней ориентации в мире профессий и расширения кругозора, учащиеся 4 классов проходят программу формирования навыков познавательной деятельности «Введение в мир профессий».

Ученики 4-6 классов проходят обучение и практику на Детской железной дороге\, на собственном опыте знакомятся с железнодорожными специальностями.

С 2016 года школа участвует в экспериментальной деятельности, направленной на создание особых условий, способствующих готовности подростков к осознанному профессиональному и личностному выбору. В школе реализуется экспериментальная программа «Мир профессий», ориентированная на знакомство с профессиями и условиями их выбора учащихся 1-11 класса, а также изменяющая роль родителя в процессе профессионального самоопределения подростка.

Также старшеклассники посещают дни открытых дверей ведущих учебных заведений Республики (как в реальном времени, так и в режиме он-лайн), представители колледжей и техникумов проводят встречи с учащимися и их родителями на базе школы. Много лет школа сотрудничает и КИИ РУК.

Профорениетационную работу с учащимися школы проводят и представители МЧС. Младшие школьники знакомятся с профессией «спасатель» в форме викторин, мастер-классов, старшеклассники – через профориентационные беседы.

Одно из центральных мест в воспитательной системе занимает формирование у учащихся экологической культуры, которая складывается из ответственного отношения: к природе (экология природы),  к себе как составной части природы (экология здоровья), к окружающему нас миру, к живым существам вокруг нас (экология души). Направление экологического воспитания учащихся  в  школе формируется через  участие в различных мероприятиях: тематические  классные часы и диспуты, экологические  акции, проекты и научно – практические конференции.

        В течение учебного года классные руководители  работали над повышением экологической культуры учащихся и родителей. С этой целью в классах проведены следующие тематические классные часы и диспуты.  

Для того чтобы привить бережное отношение к окружающему, необходимо воспитывать учащихся, формируя у  них экологическое сознание, обязывая соблюдать правила природоохранного пользования. 

Большую роль в экологическом воспитании детей играют проекты «Сохраним леса» (сбор макулатуры), «Сдай батарейку!». В данном проекте приняли участие все классы школы. Всего собрано около 5,4 т макулатуры, учащиеся школы приняли участие в акциях «Чистый берег», «Чистый лес».

Внеурочная деятельность в школе реализуется через:
-учебный план, формируемый участниками образовательного процесса;

-образовательные программы учреждений дополнительного образования детей, с которыми сотрудничает школа;

- организацию деятельности групп продленного дня;

- программы внеурочной деятельности, разработанные педагогами школы;

-классное руководство (прогулки, экскурсии, праздники, соревнования);

-деятельность иных педагогических работников (библиотекарь, педагог-психолог).

          Внеурочная деятельность  в соответствии с требованиями стандарта организована по следующим направлениям: Спортивно-оздоровительное; Общекультурное; Общеинтеллектуальное;  

Духовно – нравственное; Социальное. 

         Педагогически коллективом школы были определены ориентиры в  организации внеурочной:

· запросы родителей, законных представителей;

· приоритетные направления деятельности школы;

· интересы и склонности педагогов;

· возможности образовательных учреждений дополнительного образования;

· рекомендации психолога как представителя интересов и потребностей ребёнка.

Учащиеся активно принимают участие в школьных мероприятиях:

	Направление деятельности
	Мероприятия
	Кол - во участников

	Патриотическое воспитание и формирование российской идентичности
	Историческая игра «Герои России»
	54

	
	Концерт, посвященный Дню защитника Отечества
	296

	
	Акция «Чистый памятник»
	65

	
	Месячник военно-патриотической работы
	475

	
	Фестиваль военной песни
	403

	
	Конкурс стихов «Я горжусь!»
	72

	Духовное и нравственное воспитание


	Праздник Первого звонка
	460

	
	Концерт «День учителя»
	87

	
	Праздник «День Матери»
	264

	
	Конкурс «Республика ШКИФ или школьный кинофестиваль»
	390

	
	Праздник «Для Вас, милые женщины»
	70

	
	Новогодняя дискотека «Дед Мороз и Ко»
	410

	
	Линейка, посвященная 100-летию со дня образования ТАССР.
	170

	
	Благотворительный концерт «Мы вместе»
	360

	
	Акция «Добро доступно каждому».  Конкурс новогодних  мастер-классов
	300

	Интеллектуальное воспитание
	Марафон интеллектуальных игр «Что? Где? Когда?»
	370

	Физическое воспитание и формирование культуры здорового образа жизни


	Кросс нации
	70

	
	Лыжная эстафета
	70

	
	КТД «Благотворительная  ярмарка»
	450

	
	Спартакиада школьников
	109

	Экологическое воспитание
	Сбор макулатуры «Защитим леса»
	460

	
	Акция «Чистый берег» «Чистый лес»
	340

	
	Акция «Сдай батарейку»
	460


Дополнительное образование.

В соответствии с учебным планом по дополнительному образованию учащихся в школе работают 5 объединений. Всего в школьных объединениях занято – 60 человек. Также школа сотрудничает с ЦДОД «Заречье», подростковым клубом «Олимпиец», спортивной школой «Спарта», также при школе работает филиал Детской музыкальной школы  №1.

	№
	Название объединения дополнительного 

образования
	От какой организации
	Количество детей

	1. 
	Кружок декоративно-прикладного искусства «Радуга»
	ЦДОД «Заречье»
	30

	2.
	«Мир бумажных фантазий»
	ЦДОД «Заречье»
	15

	3
	Военно-прикладной спорт
	ЦДОД «Заречье»
	15

	4.
	Спортивное объединение «Регби»
	ЦДОД «Заречье»
	15

	5.
	Филиал детской музыкальной школы №1
	Детская музыкальная школа №1
	75

	6
	Волейбол
	Школа №8
	12

	7
	Юнармия
	Школа №8
	12

	8
	Хореография
	Школа №8
	12

	9
	Кружок «ЗОЖ»
	Школа №8
	12

	10
	Шахматы
	Школа №8
	12

	11
	Футбол
	«Спарта»
	40

	Итого
	250 (76%)


            В МБОУ «Школа № 8» активно работает ДОО «Союз 17». За последние три года работы было сделано очень многое и решено множество задач.

 Целью ДОО является объединение детей разного возраста для формирования всесторонне развитой личности и реализации творческих интересов и способностей учащихся. Для достижения этой цели служат следующие задачи:

- создать условия для удовлетворения потребностей детей в самовыражении;

- раскрыть творческие способности детей;

- сформировать мировоззрение детей и подростков на основе принципов гуманизма, духовности, нравственности;

- воспитать активную гражданскую позицию.

Работа службы медиации (ШСП)

               ШСП осуществляет свою деятельность на базе МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №8» Кировского района г. Казани с 1 сентября 2015 года.  Куратор  ШСП:  Ф.Г. Абдуллина.

              Цель: содействие профилактике правонарушений и социальной реабилитации участников конфликтных ситуаций на основе восстановительных технологий.
              За период с сентября  2019 года о апрель 2020 года оведено 12восстановительных программ, завершившиеся примирением сторон. Повторных правонарушений участниками программ примирения нет. За истекший период наблюдается стабильная позитивная динамика решения конфликтов.

             В целях предупреждения совершения повторных правонарушений среди несовершеннолетних каждый рассмотренный случай в течение еще нескольких месяцев остаётся на контроле у ведущих восстановительных программ. После проведения восстановительных программ повторных случаев обращений не было. 

              Помимо  восстановительных программ организуется профилактическая деятельность среди учащихся школы: 

- классные часы: «Урок толерантности», «Круг ценностей», 

-профилактические мероприятия: «Вред курения, алкоголя и наркотических веществ».

Работа с родителями

          Воспитательная работа школы не может строиться без учета того, что индивидуальность ребенка формируется в семье. Школа и семья – два важнейших воспитательно-образовательных института, которые изначально призваны пополнять друг друга и взаимодействовать между собой. Сегодня, очевидно, что воспитывать ребенка изолировано от общества нельзя. Процесс развития личности ребёнка наиболее эффективно осуществляется в сотворчестве родителей, педагогов, самих детей. Школа заинтересована в тесном сотрудничестве с семьёй. С этой целью в школе велась работа с родителями или лицами их заменяющими. Систематически проводились классные родительские собрания, заседания Совета профилактики, общешкольные родительские собрания. Семья была, есть и остается в обозримом будущем самым сильным фактором влияния на любого человека в любом возрасте. Вовлечение родителей в совместную деятельность с детьми на уровне класса даёт хорошую возможность для роста учащихся в личностном плане. 
Профилактика правонарушений и предупреждение безнадзорности

          Школьная социально-педагогическая служба помощи, поддержки и защиты личности является необходимым компонентом системы образования. Деятельность такой службы способствует повышению эффективности учебно-воспитательной работы школы, формированию социально-активной личности. В рамках работы этой службы в школе создан Совет по профилактике правонарушений, в состав которого входят: директор, зам по 

ВР, учителя-предметники, классные руководители и представители ОП №4 «Юдино». Работа строилась в соответствии с планом, целью и задачами, поставленными на учебный год.

          Цели: Оказание реальной психолого- педагогической, медико- социальной помощи и поддержки детям и неблагополучным семьям, оказавшимся в трудной жизненной ситуации. Создание эффективного механизма (технологичной модели) организации досуговой внеклассной деятельности с детьми “ группы риска”. 

           Задачи: профилактика проблем подросткового возраста, коррекция социально нежелательных форм поведения; формирование ценностного отношения к себе и собственной жизненной позиции;  укрепление физического и психического здоровья детей и родителей, внедрение в практику культуры здорового образа жизни;  коррекция “ семейного неблагополучия”, индивидуальная работа с “ трудными родителями”. Основные направления работы:  диагностическая (изучение контингента учащихся и их семей, психолого-медико- педагогических особенностей детей, отслеживание развития ребенка); профилактическая работа с обучающимися «группы риска», неблагополучными семьями;  защита и охрана прав учащихся, в т.ч. опекаемых; работа с семьями (опекунами, приемными родителями, выявление, изучение семей находящихся в социально опасном положении, информационно-просветительская, профилактическая работа с родителями);  работа с педагогами (учебно-просветительская, коррекционно-развивающая);  организационно-методическая работа, повышение профессионального мастерства. В течение учебного года классные руководители посещали обучающихся на дому с целью выявления семей, находящихся в социально-опасном положении, в трудной жизненной ситуации, проводили опросы обучающихся и их родителей по выявлению опекаемых детей, неблагополучных, многодетных, малообеспеченных семей. На основе полученных данных составлены социальные паспорта классов, школы, списки детей «группы риска», вышеперечисленных категорий семей. Обновлена картотека на «трудных» учащихся, поставленных на внутришкольный учет. Большое внимание в школе уделяется профилактике правонарушений среди обучающихся. Заместитель директора по воспитательной работе, классные руководители, представители родительского комитета посещают неблагополучные семьи и семьи опекунов, изучают жилищно-бытовые условия детей из малообеспеченных и неблагополучных семей. С обучающимися, состоящими на разных видах учёта в течение года проводятся профилактические беседы, с ними также ведётся индивидуальная работа инспектором ПДН. Обучающиеся «группы риска» находятся на контроле в течение всего года, а особенно в каникулярные периоды.        На 1 сентября 2019года на профилактическом учете состояло 3 (ПДН), (КДН) учащихся школы. На конец учебного года 3 учащихся.

Мониторинг ситуации с несовершеннолетними, состоящими на разных видах учета.

	Показатели
	2017-2018 уч.год
	2018-2019уч. год
	2019-2020 уч.год

	Количество несовершеннолетних, состоящих на профилактическом учете в образовательном учреждении

 (на начало учебного года )
	5
	               3
 
	           3

  

	Из них

	Состоят на учете за употребление спиртных напитков
	0
	0
	0


        В течение учебного года были посещены уроки в классах, где обучаются дети из группы «риска». С обучающимися, состоящими на учёте, на протяжении учебного года велась разъяснительная работа, организационные мероприятия, индивидуальные беседы. Работа велась не только школой, но и службами системы профилактики района /полицией, инспекторами ПДН. На ВШУ наблюдается положительная динамика. Уделяется большое внимание работе с трудными детьми, с неблагополучными семьями, детьми «группы риска».

            Семей с детьми находящимися под опекой в 2019-2020 учебногоода было 11 в которых воспитывалось  14 детей. Они посещались по месту жительства. Посещение проводилось с целью выяснения ситуации в семье и выполнение своих обязанностей опекуном. Составлены акты обследования жилищно-бытовых условий. Ведётся контроль за занятостью детей во время каникул. Дети принимали участие в школьных мероприятиях. 

Также идет работа по выявлению неблагополучные семьи находящихся в СОП, составляются планы индивидуально-профилактической работы с данной категорией семей и детей. Согласно этим планам ведется дальнейшая профилактическая работа с привлечением служб системы профилактики. Большая работа проводилась школьным психологом. 

Мониторинг ситуации по семьям с несовершеннолетними, состоящими на разных видах учета.

	Показатели
	2016-2017 уч.год
	2017-2018 уч.год
	2019-2020 уч.год

	Количество семей, состоящих на профилактическом учете в образовательном учреждении (всего)
	7
	4
	3
  

	Из них

	Состоят на учете за злоупотребление спиртными напитками
	4
	3
	2

	Состоят на учете за ненадлежащее выполнение родительских обязанностей
	3
	1
	1


Антинаркотический проект «Самостоятельные дети»

           В школе организовано объединение антинаркотического проекта «Самостоятельные дети» (руководитель проекта «Самостоятельные дети» Добрынина И.В.)с целью предупредить и избежать пробу психоактивных веществ детьми школьного возраста. Количество учащихся на начало 2019-2020 учебного года 20 учащихся.

· 18 сентября участники проекта приняли участие в республиканской акции «Поделись улыбкой» и провели мероприятие в стенах школы.

· 6-8 октября прошла Республиканская антиалкогольная акция «Здоровая пробежка».

· 5 ноября «Самостоятельные дети» вышли на улицы города с призывом ко всем неравнодушным людям поставить свои подписи, в знак поддержки акции «Мы против наркотиков!». Своим творчеством ребята выражают свое отрицательное отношение к наркотикам. Всего было собрано более 80 подписей.
· 24 ноября 2018 г. Республиканская акция «Здоровая мама - здоровый ребенок!». Ребята подготовили специальный ватман, на котором родители детей нашей школы оставили свои пожелания относительно здорового образа жизни, за это получили «сладкий» подарок от членов отряда.

· 1-5 декабря 2018г. СМСки приняли участие в республиканской акции «Количество свечек зависит только от тебя» и заняли 3 место.

· В январе 2019г. прошла Республиканская акция «Яркая здоровая зимушка-зима». Активисты отряда «Радуга» провели для ребят школы веселый праздник с играми и с развлечениями.

· В марте прошла Республиканская антинаркотическая акция «Будь готов! Скажи, нет!». Ребята отряда провели различные конкурсы, прочитали лекции о здоровом образе жизни ученикам начальной школы.

· 28 апреля побывали на «Празднике трезвости», который прошел у Черного озера, в центре города.

IV. Содержание и качество подготовки
Статистика показателей за 2017–2019 годы
	№ п/п
	Параметры статистики
	2016-2017
	2017-2018
	2018-2019
	на начало 2019-2020

	1
	Количество детей, обучавшихся на 
конец учебного года, в том числе:
	729
	703
	670
	657

	
	– начальная школа
	195
	235
	247
	261

	
	– основная школа
	235
	211
	233
	243

	
	– средняя школа
	299
	257
	190
	153

	2
	Количество учеников, оставленных 
на повторное обучение:
	1
	0
	1
	

	
	– начальная школа
	0
	0
	0
	

	
	– основная школа
	15
	2
	1 
	

	
	– средняя школа
	0
	0
	0
	

	3
	Не получили аттестата:
	0
	0
	
	

	
	– об основном общем образовании
	0
	0
	1 
	

	
	– среднем общем образовании
	0
	0
	0
	

	4
	Окончили школу с аттестатом 
особого образца:
	
	
	
	

	
	– в основной школе 
	3
	0
	3
	

	
	– средней школе
	2
	2
	4
	

	
	
	
	
	
	


Приведенная статистика показывает, что положительная динамика успешного освоения основных образовательных программ сохраняется, 
но количество обучающихся стабильно снижается за счет снижения количества обучающихся в очно-заочной форме обучения..
В школе учащиеся 10-12 классов обучаются по универсальному профилю.
Краткий анализ динамики результатов успеваемости и качества знаний
Результаты освоения учащимися программ начального общего образования по показателю «успеваемость» в 2019 учебном году
	Параллель
	Кол-во учащихся
	Их них аттестовано
	Успеваемость
	Качество
	5 (отл)
	с одной 4
	4 и 5
	3
	с одной 3
	2
	н/а п
	н/а б

	2А
	19
	18
	94.74%
	57.89%
	3
	
	8
	7
	2
	1
	
	

	2Б
	26
	25
	96.15%
	61.54%
	2
	
	14
	9
	2
	1
	
	

	2В
	19
	19
	100%
	42.11%
	2
	
	6
	11
	
	
	
	

	итого
	64
	62
	96.88%
	54.69%
	7
	
	28
	27
	4
	2
	
	

	3А
	28
	28
	100%
	75%
	4
	2
	17
	7
	3
	
	
	

	3Б
	28
	27
	96.43%
	64.29%
	4
	1
	14
	9
	
	1
	
	

	итого
	56
	55
	98.21%
	69.64%
	8
	3
	31
	16
	3
	1
	
	

	4А
	31
	31
	100%
	54.84%
	1
	
	16
	14
	2
	
	
	

	4Б
	31
	31
	100%
	67.74%
	6
	1
	15
	10
	3
	
	
	

	итого
	62
	62
	100%
	61.29%
	7
	1
	31
	24
	5
	
	
	

	2-4 кл.
	182
	179
	98.35%
	61.54%
	22
	4
	90
	67
	12
	3
	
	


Результаты освоения учащимися программ основного  и среднего общего образования по показателю «успеваемость» в 2019 году
	Параллель
	Кол-во учащихся
	Их них аттестовано
	Успеваемость
	Качество
	5 (отл)
	с одной 4
	4 и 5
	3
	с одной 3
	2
	н/а п
	н/а б

	5А
	30
	30
	100%
	60%
	2
	
	16
	12
	3
	
	
	

	5Б
	21
	20
	95.24%
	23.81%
	
	
	5
	15
	1
	1
	
	

	итого
	51
	50
	98.04%
	45.1%
	2
	
	21
	27
	4
	1
	
	

	6А
	31
	31
	100%
	51.61%
	
	3
	16
	15
	2
	
	
	

	7A
	24
	24
	100%
	66.67%
	2
	
	14
	8
	1
	
	
	

	7Б
	22
	22
	100%
	31.82%
	1
	
	6
	15
	1
	
	
	

	итого
	46
	46
	100%
	50%
	3
	
	20
	23
	2
	
	
	

	8А
	19
	19
	100%
	31.58%
	
	
	6
	13
	
	
	
	

	8Б
	22
	22
	100%
	45.45%
	2
	
	8
	12
	3
	
	
	

	итого
	41
	41
	100%
	39.02%
	2
	
	14
	25
	3
	
	
	

	9А
	23
	22
	95.65%
	52.17%
	3
	
	9
	10
	1
	
	1
	

	9Б
	16
	16
	100%
	31.25%
	
	
	5
	11
	1
	
	
	

	итого
	39
	38
	97.44%
	43.59%
	3
	
	14
	21
	2
	
	1
	

	5-9 кл.
	208
	206
	99.04%
	45.67%
	10
	3
	85
	111
	13
	1
	1
	

	11А
	17
	17
	100%
	58.82%
	4
	
	6
	7
	
	
	
	

	2-9 кл.
	390
	385
	98.72%
	53.08%
	32
	7
	175
	178
	25
	4
	1
	

	2-11 кл.
	407
	402
	98.77%
	53.32%
	36
	7
	181
	185
	25
	4
	1
	


 
Результаты школы ЕГЭ 2019 года
	МБОУ "Школа №8"
	Кол-во выпускников
	Кол-во участников
	% участия
	Ниже min
	От 80 до 90 баллов
	От 91 до 100 баллов
	Средний балл 2018
	Средний балл 2019
	В сравнении (+-)

	Русский
	51
	51
	100,0%
	0
	6
	0
	62,9
	62,6
	-0,3

	Информатика
	51
	3
	5,9%
	0
	0
	1
	
	69,3
	69,3

	Биология
	51
	3
	5,9%
	0
	
	
	46,8
	54,0
	7,2

	История
	51
	1
	2,0%
	
	
	
	
	37,0
	37,0

	Математика
	51
	16
	31,4%
	4
	1
	
	39,1
	48,3
	9,2

	Физика
	51
	7
	13,7%
	
	
	
	41,3
	44,1
	2,8

	Анг.язык
	51
	2
	3,9%
	
	
	
	66,0
	75,0
	9,0

	Химия
	51
	2
	3,9%
	1
	
	
	28,0
	43,0
	15,0

	Общество
	51
	10
	19,6%
	2
	
	
	45,8
	49,4
	3,6

	Литература
	51
	2
	3,9%
	
	
	
	49,5
	50,5
	1,0


Результаты ЕГЭ в сравнении с показателями района, города и республики.

	Предмет
	Средний балл
	Максимальный балл
	Минимальный балл

	
	Школа
	Район

СОШ
	Район
	Город
	РТ
	РФ
	
	

	Русский язык
	62,6
	65,4
	68,7
	74,16
	74,25
	69,5
	89
	39

	Математика (проф. ур.)
	48,3
	56,2
	60,1
	64,01
	64,43
	56,5
	90
	14

	Математика (баз. ур.)
	4,1
	4,1
	4,2
	4,15
	4,4
	4,29
	5
	3

	Обществознание
	49,4
	53
	54,4
	59,52
	61,25
	54,9
	70
	21

	Биология
	54
	53
	55,3
	57,79
	58,53
	52,2
	69
	42

	Физика
	44,1
	49,3
	55,4
	59,37
	60,32
	54,4
	58
	38

	Английский язык
	75
	78,5
	78,6
	81,05
	80,43
	73,8
	75
	75

	История
	37
	48,9
	53,6
	58,53
	59,26
	55,3
	37
	37

	Литература
	50,5
	78,5
	67,9
	70,7
	71,2
	63,4
	69
	32

	Информатика и ИКТ
	69,3
	60,6
	67,6
	70,82
	69,6
	62,4
	91
	51

	Химия
	43
	53,7
	59,5
	65,1
	64,95
	56,7
	66
	22


Все выпускники были допущены к государственной итоговой аттестации и получили аттестат о среднем  общем  образовании. Арташина Екатерина Леонидовна, Матвеева Людмила Александровна, Пустынникова Анастасия Александровна, Расперетихина Анна Андреевна получили аттестат с отличием и  были награждены медалью «За особые успехи в учении».

Результаты ОГЭ в 2019 году

	МБОУ                         "Школа №8"
	Кол-во выпускников
	Кол-во участников
	% участия
	"5"
	"4"
	"3"
	"2"
	Средний балл
	ср.оценка 2018
	средняя оценка 2019
	в сравнении (+-)
	Усп-ть, %
	Кач-во, %

	Русский язык 
	46
	45
	97,8%
	8
	11
	26
	0
	28,2
	3,5
	3,6
	0,1
	100,00%
	42,22%

	Математика
	46
	45
	97,8%
	1
	40
	4
	0
	17,4
	3,7
	3,9
	0,2
	100,00%
	91,11%

	Физика
	46
	9
	19,6%
	0
	7
	2
	0
	21,8
	3,2
	3,8
	0,6
	100,00%
	77,78%

	Химия
	46
	5
	10,9%
	0
	5
	0
	0
	22,4
	3,3
	4,0
	0,7
	100,00%
	100,00%

	Информатика
	46
	21
	45,7%
	1
	15
	3
	0
	13,6
	3,2
	3,5
	0,3
	90,48%
	76,19%

	Биология
	46
	6
	13,0%
	1
	4
	1
	0
	31,5
	3,0
	4,0
	1,0
	100,00%
	83,33%

	История
	46
	2
	4,3%
	1
	1
	 
	 
	33,5
	 
	4,5
	4,5
	100,00%
	100,00%

	География
	46
	23
	50,0%
	3
	15
	5
	0
	22,9
	3,7
	3,9
	0,2
	100,00%
	78,26%

	Англ.язык
	46
	1
	2,2%
	1
	 
	 
	 
	67,0
	5,0
	5,0
	0,0
	100,00%
	100,00%

	Обществознание
	46
	21
	45,7%
	0
	10
	11
	0
	23,0
	3,5
	3,5
	0,0
	100,00%
	47,62%


Результаты ОГЭ в сравнении с районом, городом, республикой

	Предмет
	Школа
	Район
	Город
	РТ

	Русский язык 
	3,6
	4,09
	4,16
	4,14

	Математика
	3,9
	4,04
	4,25
	4,07

	Физика
	3,8
	4,00
	4,14
	4,12

	Химия
	4,0
	4,42
	4,54
	4,49

	Информатика
	3,8
	4,17
	4,18
	4,05

	Биология
	4,0
	3,98
	4,30
	4,21

	История
	4,5
	4,11
	3,86
	3,98

	География
	3,8
	4,02
	4,16
	4,04

	Англ.язык
	5,0
	4,57
	4,52
	4,50

	Общество
	3,5
	3,66
	3,78
	3,73


Сравнительная таблица результатов ОГЭ выпускников МБОУ «Школа № 8»за последние три года(баллы)
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Аттестат об основном общем  образовании с отличием  получили 3 выпускников  – Гаврилов Владислав Сергеевич (9А), Берноскуни Наталья Дмитриевна (9А), Чухин Эдуард Дмитриевич (9А).

V. Востребованность выпускников
	Год 
выпуска
	Основная школа
	Средняя школа

	
	Всего
	Перешли в 
10-й класс 
Школы
	Перешли в 
10-й класс 
другой ОО
	Поступили в 
профессиональную 
ОО
	Всего
	Поступили 
в ВУЗ
	Поступили в 
профессиональную 
ОО
	Устроились 
на работу
	Пошли на 
срочную 
службу по 
призыву

	2017
	46
	23
	0
	17
	51
	33
	13
	5
	0

	2018
	37
	6
	2
	25
	58
	27
	16
	15
	0

	2019
	46
	26
	0
	15
	51
	21
	16
	11
	0

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Более 56% процентов учеников 9 классов в 2019 году остаются в школе.  Это связано с тем, что эти учащиеся желают получать высшее образование.  Количество выпускников, поступающих в СУЗ, стабильное. Количество выпускников. поступивших в ВУЗы, снижается. 
VI. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования
В Школе утверждено Положение о внутренней системе оценки качества образования.

Индивидуальные образовательные достижения учащихся оцениваются по нескольким параметрам, в том числе и через оценку личностных результатов (портфолио обучающегося, результаты мониторинга). Анализ портфолио обучающихся показал, что в 68% случаев зафиксирована положительная динамика личностных изменений у обучающихся, у 32% стабильные результаты. Подверждение этих результатов получено и при проведении мониторинга личностного развития учащихся. Показатели метапредметных результатов среднего уровня у большинства учащихся по параметру «способность и готовность к освоению систематических знаний, их самостоятельному пополнению, переносу и интеграции», выше среднего – по параметру «способность к сотрудничеству и коммуникации».

По результатам анкетирования 2019 года выявлено, что количество родителей, которые удовлетворены качеством образования в Школе, – 78 процентов, количество обучающихся, удовлетворенных образовательным процессом, – 92 процента. Высказаны пожелания об улучшении материально-технической базы для повышения качества преподавания предметов естественнонаучного цикла и ИКТ.

Работа по выявлению, обобщению и распространению педагогического опыта.

Обеспечение удовлетворительного методического уровня проведения всех видов учебных занятий в соответствии с содержанием учебных планов и программ наблюдалось при посещении уроков, внеклассных мероприятий учителей школы. Для адаптации и поддержки молодых специалистов в школе успешно функционирует система наставничества. Молодые специалисты также принимают участие в конкурсах педагогического мастерства, методических разработок. На педагогических советах в 2019-2020 учебном году представили свой опыт работы по методической теме школы и актуальным темам учителя как очной, так и очно-заочной формы обучения. Были внедрены в практику нестандартные формы проведения педагогических советов – квест, он-лайн конференция. Для повышения уровня профессиональной деятельности педагоги принимали участие в семинарах, конференциях, круглых столах, публиковали свои разработки на различных сайтах. Работа по обобщению и распространению педагогического опыта в школе ведется системно. Установлены рабочие коммуника

VII. Оценка кадрового обеспечения
Кадровая политика школы направлена на гуманизацию и демократизацию образователь​ного процесса, повышение уровня профессионализма учителей. Образовательный процесс в школе осуществляют 43 педагога и 1 педагог, привлечённый по совместительству.
Имеют высшее образование 40 человек (93%), среднее-специальное - 3 человек (7%).
Имеют квалификационные категории: высшую - 3 педагога (6,82%), первую - 23 человека/ (52,27%) . Стаж работы до 5 лет -5человека (11,6 %) свыше 30 лет -10 человек (23,3%). 
В 2019/2020 учебном году ведущими формами повышения уровня педагогического мас​терства являлись самообразовательная работа, курсовая переподготовка, изучение передового опыта коллег, аттестация, конкурсы профессионального мастерства учителя, участие в работе районных методических объединения. Основные принципы кадровой политики направлены:− на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала;
− создание квалифицированного коллектива, способного работать в современных условиях;
− повышения уровня квалификации персонала.
Оценивая кадровое обеспечение образовательной организации, являющееся одним из условий, которое определяет качество подготовки 
обучающихся, необходимо констатировать следующее:
− образовательная деятельность в школе обеспечена квалифицированным профессиональным педагогическим составом;
− в Школе создана устойчивая целевая кадровая система, в которой осуществляется подготовка новых кадров из числа собственных 
выпускников;
− кадровый потенциал Школы динамично развивается на основе целенаправленной работы по повышению квалификации педагогов.
VIII. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения

Общая характеристика:

− объем библиотечного фонда – 22873 единиц;

− книгообеспеченность – 100 процентов; 

− обращаемость – 1,7 единиц в год;

− объем учебного фонда – 10 008 единиц.

Фонд библиотеки формируется за счет федерального, областного, местного бюджета.

Состав фонда и его использование:

	№
	Вид литературы
	Количество единиц в фонде
	Сколько экземпляров выдавалось за год

	1
	Учебная
	10008
	7785

	2
	Педагогическая
	1974
	1445

	3
	Художественная
	13 764
	3278

	4
	Справочная
	885
	225

	6
	Естественно-научная
	546
	78


Фонд библиотеки соответствует требованиям ФГОС, учебники фонда входят в федеральный перечень, утвержденный приказом Минпросвещения России от 28.12.2018 № 345.

В библиотеке имеются электронные образовательные ресурсы 44  диска; 

сетевые образовательные ресурсы – 0. Мультимедийные средства (презентации, электронные энциклопедии, дидактические материалы) – 0.

Средний уровень посещаемости библиотеки – 29 человек в день.

На официальном сайте школы есть страница библиотеки с информацией о работе и проводимых мероприятиях библиотеки Школы.

Оснащенность библиотеки учебными пособиями недостаточная. Отсутствует финансирование библиотеки на закупку  обновление фонда художественной литературы.

IX. Оценка материально-технической базы


Имеются кабинет врача, процедурный кабинет и кабинет стоматолога, библиотека, спортивный зал и малый спортивный зал для занятий кружков: танцевальный, каратэ.  Школа имеет филиал музыкальной школы, в которой занимается более 45% учащихся в классах фортепиано,  народные инструменты - курай, баян,  хор. 
Волейбольная, детская площадки, хоккейная коробка оборудованы на пришкольной территории.
 
  Информационно-техническая база школы - 55 компьютеров, 9 кабинетов  оборудовано интерактивными  досками, в 14 кабинетах имеются мультимедиа проекторы и экраны, 1 кабинет – компьютерный класс с локальной сетью, интерактивной доской . У каждого педагога ноутбук,  16 точек доступа Wi-fi.     Оснащенность предметных кабинетов составляет 70-80%,.

Окончательный вывод по  самообследованию:  МБОУ «Средняя общеобразовательная  школа №8»  соответствует заявленному статусу.
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